Vacature: Facilitair medewerker

Organisatie: Desch Plantpak

Functienaam: Facilitair medewerker / schoonmaker

Startdatum: per direct

Plaats: Waalwijk

Aantal contract uren per week: 16 - 32 uur per week (voorkeur voor 20 uur per week) — dagdienst
tussen 8.00 — 12.30 uur

Salaris: minimum loon + reiskostenvergoeding

Desch Plantpak is per direct op zoek naar een corveeér. De corveeér richt zich primair op het
schoonhouden van het binnen en buiten terrein, door middel van een schrobwagen of

handmatig. Desch Plantpak kenmerkt zich als een sociale organisatie met veel ervaring in het
begeleiden van mensen met een afstand tot de arbeidsmarkt. Er heerst een open cultuur, mensen
kennen elkaar bij naam en er zijn lange dienstverbanden. De organisatie is sterk in ontwikkeling en
verwachten groei.

Extra informatie

In de productieomgeving is er veel geluid. Tijdens het werk wordt er gehoorbescherming en
werkschoenen gedragen. Er wordt bedrijfskleding verstrekt. Er is incidenteel stofontwikkeling. Ervaring
leert dat mensen met COPD ontwikkeling hier last van kunnen hebben. Op sommige plekken in de
productie hangt er een sterke plastic geur. Er rijden veel heftrucks rond, medewerker moet hierop alert
zijn. Er zijn gemarkeerde looppaden.

Wat wij zoeken...
- Je bent nauwkeurig en hebt bij voorkeur enige ervaring met schoonmaakwerkzaamheden.

- Je hebt een goede conditie en bent fysiek in staat om te vegen, vuilniszakken te vervangen, te
rapen en de hele dag te staan en te lopen.

- Je ziet zelf werk en kunt zelfstandig werken binnen jouw takenpakket.

- Je bent betrouwbaar en je kunt je houden aan de gemaakte afspraken en de geldende
(veiligheid)regels.

- Tevens ben je vaardig met de Nederlandse taal

Je bent 16 — 32 uur (voorkeur voor 20 uur) per week beschikbaar. Daarbij ben je inzetbaar op
maandag t/m vrijdag tussen 08.00 uur en 14.00 uur.

-~ randstad



Wat bieden we jou?

- Opbouw in werkdagen en tijden;

- Ondersteuning in papierwerk/financiéle zaken

- Parttime werken

- Gezellig team;

- Begeleiding is op de werkvloer aanwezig, tevens kan een jobcoachtraject opgestart worden

In eerste instantie een detacheringscontract via Randstad Participatie. Bij goed functioneren behoort
een Desch Plantpak contract tot de mogelijkheden. Een bijpassend volwaardig salaris en
reiskostenvergoeding. Er is begeleiding op de werkplek en begeleiding van een (job)coach.

Heeft bovenstaande je interesse gewekt en ben je benieuwd naar de mogelijkheden binnen Desch
Plantpak? Neem dan contact op met: lieke.van.sambeeck@randstadrisesmart.nl of
jochem.westerlaken@randstadrisesmatrt.nl

Wil je meer weten over Randstad Participatie? www.randstad.nl/participatie
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